
    

Qui sommes – nous ? 
L’AEIM-Adapei 54 est une association ayant pour objet l’accompagnement d’enfants et d’adultes en situation de 

handicap intellectuel. Elle se compose de 35 établissements et services présents sur l’ensemble du département et 

emploie près de 1400 salariés. Plus d’information sur www.aeim54.fr 
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Créé en 1969 dans une dynamique d’interconnexion avec les acteurs locaux de son territoire, 

l’établissement met en œuvre une démarche d’accompagnement des élèves dans une logique de 

parcours. Elle prend la forme de partenariats dans le cadre d’actions éducatives et pédagogiques, 

permettant de développer leur autonomie et ainsi les préparer à vivre leur vie d’adulte. L’établissement 

propose par ailleurs un accompagnement spécifique pour les élèves en situation de polyhandicap. 

 

VOS MISSIONS : 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et dans le respect des procédures de soins et de sécurité, vos 

principales missions sont :  

- Organiser le suivi de l'état de santé des enfants en complément des visites médicales 

- Recueillir les données cliniques, planifier et réaliser les activités infirmières (du besoin quotidien 

au soin spécifique) 

- Travailler en collaboration avec le médecin, l’équipe paramédicale, l’équipe éducative et 

enseignante 

- Gérer l’infirmerie (parcours du médicament, matériels de soins, procédures issues du pôle santé 

AEIM, …) 

- Mettre en place et animer des actions de prévention en santé adaptées au public accueilli 

- Transmettre les informations pertinentes, en lien avec le suivi santé des enfants, aux familles  

- Participer aux réunions relatives aux enfants et adolescents accueillis 

- Collaborer à la démarche qualité de l’établissement en participant à la rédaction de nouvelles 

procédures 

 

VOTRE PROFIL : 
- Diplôme et formation : Diplôme d’Etat d’Infirmier 

- Expérience auprès de personnes en situation de handicap intellectuel appréciée 

- Compétences requises :  

o Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 

o Aptitudes relationnelles 

o Autonomie, rigueur 

o Maîtrise des outils bureautiques et connaissance logiciel métiers 

 

LES CONDITIONS DU POSTE : 
- Type de contrat : CDD 3 mois à Temps partiel 60%, possibilité de renouvellement 

- Convention collective CCNT 66 – Grille Infirmier 

- Rémunération à partir de 1280€ brut/mois (revalorisation selon expérience) 

- Spécificités : horaires de journée 

- Rythme de travail : du lundi au vendredi 

 

 

 

 

Réf 39-2024  
L’AEIM-ADAPEI 54 RECRUTE  

Un Infirmier H/F  
CDD - Temps partiel 

Ecole Spécialisée IME « Les Orchidées » (Briey) 
 

 

POSTE A POURVOIR dès que possible 
 

Pour postuler, envoyez votre candidature à Madame MARTINAUD, Directrice de l’IME Les 

Orchidées – 10 rue Albert 1er – 54150 Briey ou, par mail, à cmartinaud@aeim54.fr. 

 


